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SUMULA

Tomada de Precos 01/2012
Tipo Técnica e Preco

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que se encontra aberta, nos
termos da Lei Federal n.? 8.666/93 e suas alteracoes posteriores, a TOMADA DE
PRECO, em epigrafe, do tipo Técnica e Preco, para licitacao que tem por objeto
Contratacao de empresa especializada para Prestacao de Servicos de
Assessoria e Consultoria Fiscal e Tributaria, de acordo com o seguinte
cronograma:

Evento Data Horario
Publicacao do Edital 26/01/2012
Data do Cadastramento 27/02/2012 | Até as 17h30min
Data do recebimento dos envelopes 01/03/2012 | Até as 14 horas

As empresas que desejarem participar da referida TOMADA DE PRECOS poderao
receber informacoes e copia de inteiro teor do Edital e outros elementos no seguinte
endereco:

CAIXA ESTADUAL S.A. - AGENCIA DE FOMENTO/RS (BADESUL)
Superintendéncia de Administracao

Rua Gal. Andrade Neves 175, 11¢ andar, CEP 90010-210 - Porto Alegre - RS
Horario de atendimento - das 9hOOmin as 12hOOmin e das 14hOOmin as 17hOOmin
Telefones: (51) 3284-5790/ (51) 3284-5944 - Fax: (51) 3284-5832

E-mail: adm@badesul.com.br
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SUMULA

Tomada de Precos 01/2012
Tipo Técnica e Preco

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que se encontra aberta, nos
termos da Lei Federal n.® 8.666/93 e suas alteracoes posteriores, a TOMADA DE
PRECO, em epigrafe, do tipo Técnica e Preco, para licitacdo que tem por objeto a
selecao e Contratagdao de empresa especializada para Prestacao de Servicos de
Assessoria e Consultoria Fiscal e Tributaria, de acordo com o seguinte
cronograma:

1. DO OBJETO:

1.1 Contratacao de empresa especializada para Prestacao de
Servicos de Assessoria e Consultoria Fiscal e Tributaria,
conforme Programa de Trabalho e Cronograma de
Atividades, a saber:

1.1.1 Analise dos procedimentos e controles fiscais, tributarios,

trabalhistas e contabeis adotados pelo BADESUL.

1 Analise dos procedimentos e controles fiscais;

2 Analise dos procedimentos e controles tributarios;

3 Analise dos procedimentos e controles trabalhistas;

4 Atendimento a consultas especificas apresentadas pelo

BADESUL.

2. DA AQUISICAO DO EDITAL

2.1 As empresas que desejarem participar da referida TOMADA DE PRECOS
poderao receber informacoes e copia de inteiro teor do Edital e outros
elementos no seguinte endereco:

CAIXA ESTADUAL S.A. - AGENCIA DE FOMENTO/RS (BADESUL)
Superintendéncia de Administracao

Rua Gal. Andrade Neves 175, 11¢ andar, CEP 90010-210 - Porto Alegre -
RS

Horario de atendimento - das 9hOOmin as 12hOOmin e das 14hOOmin as
17h0O0Omin

Telefones: (51) 3284-5790/ (51) 3284-5944 — Fax: (51) 3284-5832

E-mail: adm@badesul.com.br

3. ESCLARECIMENTOS

3.1 Duvidas e esclarecimentos deverao ser encaminhados em até 2 (dois) dias
uteis antes da data de abertura do certame, por Fax, E-mail ou carta, no
horario e endereco citados no item anterior.
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4. CADASTRAMENTO

4.1 Regularidade Juridica:

4.1.1 Registro comercial, no caso de empresa individual;

4.1.2 Ato constitutivo, estatuto social publicado de acordo com a Lei Federal
n® 6.404/76 e suas alteracoes ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e,
no caso de sociedades por acoes, acompanhado de documentos de
eleicao de seus administradores;

4.1.3 Inscricio do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio; e

4.1.4 Decreto de autorizag¢ao, no caso de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacao para
funcionamento expedido pelo 6rgao competente, quando a atividade
assim o exigir.

4.1.5 Comprovar, pelo ato constitutivo, que a atividade da empresa ¢
compativel com o objeto da presente licitacao.

4.2 Regularidade Fiscal:

4.2.1 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou
municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

4.2.2 Prova do alvara de localizacdo e funcionamento expedido pela
Prefeitura Municipal da jurisdicao fiscal do estabelecimento licitante
da pessoa juridica ou do domicilio da pessoa fisica;

4.2.3 Cartao do CNPJ-MF, que prova a inscricao no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda;

4.2.4 Certidao conjunta de débitos relativos a Tributos Federais e Divida
Ativa da Uniao, exceto contribuicdes previdenciarias, fornecido pela
RFB;

4.2.5 Certidao de Regularidade - CND do INSS, que prova a regularidade
relativa ao Seguro Social, fornecido pela RFB;

4.2.6 Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, que prova a regularidade
relativa ao FGTS, fornecido pela Caixa Economica Federal;

4.2.7 Certidao de Situacao Fiscal, que prova a regularidade junto a
Secretaria da Fazenda Estadual do Rio Grande do Sul;

4.2.8 Certidao Negativa de Tributos Municipais, que prova a regularidade
junto a Fazenda Municipal de Porto Alegre (ISSQN), ou da sede do
licitante;

4.2.9 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas- CNDT;

4.2.10 Declaracao, que esta cumprindo os preceitos relativos a protecao do
menor no trabalho, disposto na Lei n°. 9.854/99, e no inciso XXXIII,
do art. 7°, da Constituicao Federal/88;

4.3 Regularidade Financeira:

4.3.1 Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo Distribuidor
do Foro da sede da pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial,
expedida no domicilio da pessoa fisica.

4.3.2 Certificado de Capacidade Financeira Relativa de Licitante, expedido
pela CAGE - Contadoria e Auditoria-Geral do Estado (Decreto Estadual
n.2 36.601/96 e IN CAGE n.° 02/96);
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4.4 Documentos Relativos a Qualificacao Técnica:
4.4.1 Certidao de Registro e Regularidade da Empresa emitida pelo
Conselho Regional de Contabilidade — CFC;
4.4.2 Certidao de Registro e Regularidade dos Soécios emitida pelo Conselho
Regional de Contabilidade — CFC.
4.4.3 Comprovacao da licitante que possui expertise mediante atestado de
Capacidade Técnica fornecida por empresa publica ou privada,
preferencialmente, instituicdo financeira (banco comercial, banco
multiplo, banco de desenvolvimento ou agéncia de fomento, autorizada
pelo Banco Central do Brasil), registrada no Brasil, para a qual a
licitante tenha Prestado Servico de Assessoria e Consultoria Fiscal e
Tributaria, compativel em caracteristicas com o objeto desta licitacao;
4.4.3.1 O Atestado devera conter a identificacdo dos signatarios e ser
impresso em papel timbrado do declarante e assinado, sendo
indispensavel constar expressa a experiéncia com Prestacdo de
Servico de Assessoria e Consultoria Fiscal e Tributaria.

4.4.3.2 SO sera aceita copia autenticada de atestado devidamente
ARQUIVADO no Conselho Regional de Contabilidade - CRC,
conforme dispoe a Resolucao n® 785/95 do Conselho Federal de
Contabilidade - CFC.

4.5 Os documentos de Regularidade juridica, fiscal e financeiro poderao ser
substituidos pelo Certificado de Fornecedor do Estado — CFE.

5. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS TECNICAS E DE PRECOS
Dia: 01/03/2012
Hora: 14 horas

Local: Auditério do BADESUL, no 16° andar do Ed. Negrinho do Pastoreio,
Rua General Andrade Neves, 175 — Porto Alegre (RS).

5.1 Poderao participar as licitantes que comprovaram sua regularidade
juridica, fiscal, financeira e técnica.

5.2 Nao serao admitidos a participar da licitacao:

5.3 Empresas, cujos integrantes, isoladamente ou em sociedade, tenham
prestado servicos anteriores ao BADESUL e que tenham revelado mau
procedimento ou inépcia profissional;

5.4 Empresas, cujos integrantes sejam ou tenham conjuges ou parentes até o
segundo grau, como membros da Diretoria, do Conselho Fiscal ou de
colaborador lotado do BADESUL;

5.5 As licitantes deverao entregar a Comissdao de Licitacdo, 02 (dois)
envelopes fechados, contendo, respectivamente, os Documentos de
Habilitacao e a Proposta de Preco, com os dizeres:

LICITANTE, ENDERECO, TELEFONE
CAIXA ESTADUAL S.A. - AGENCIA DE FOMENTO/RS
TOMADA DE PRECOS N.201/2012
ENVELOPE N.° 01 - PROPOSTA TECNICA
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LICITANTE, ENDERECO, TELEFONE

CAIXA ESTADUAL S.A. - AGENCIA DE FOMENTO/RS
TOMADA DE PRECOS N.201/2012

ENVELOPE N.2 02 - PROPOSTA DE PRECO

6. DA PROPOSTA TECNICA

o

6.1 A licitante devera compatibilizar o preenchimento do Anexo- Proposta
Técnica e Itens Pontuaveis com o que for declarado para pontuacao
para a equipe técnica, bem como no que se refere aos atestados
apresentados e demais itens pontuaveis;

6.2 O atestado apresentado para fins de cadastramento nao podera ser
utilizado para fins de pontuacao;

6.3 A qualificacdo técnica sera calculada pela soma dos pontos obtidos nos
seguintes fatores e critérios de pontuacao abaixo:

6.3.1 Quesito COMPATIBILIDADE

6.3.1.1 A licitante sera pontuada pela comprovacao de itens referentes a
qualidade de seus trabalhos, que comprove a sua atuacao na
Prestado Servico de Assessoria e Consultoria Fiscal e
Tributaria, compativel em caracteristicas com o objeto desta
licitacdo, para empresa publica ou privada, preferencialmente,
instituicoes financeiras (banco comercial, banco mailtiplo,
banco de desenvolvimento ou agéncia de fomento, autorizadas
pelo Banco Central do Brasil), registradas no Brasil;

Tipo de Pontuacao Forma de~ Pontuacao
Comprovacao
Empresas em GERAL de Grande Atestado 60 pontos
Porte
Empresas em GERAL de Médio Atestado 40 pontos
Porte
Pontuacao Maxima 60 pontos
Tipo de Pontuacao Forma de~ Pontuacao
Comprovacao
Instituicées Financeiras de Grande Atestado 100 pontos
Porte
Instituicées Financeiras de Médio Atestado 80 pontos
Porte
Pontuacao Maxima 100 pontos

6.3.1.2 A comprovacao desses itens devera ser realizada por meio de
ou privada,
preferencialmente, instituicoes financeiras (banco comercial,

atestados fornecidos

por

empresa publica
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banco maultiplo, banco de desenvolvimento ou agéncia de
fomento, autorizadas pelo Banco Central do Brasil), registradas
no Brasil;

Os atestados deverao estar firmados por dirigente (s) identificado
(s), no minimo, por nome e cargo ou funcao e emitidos em papel
timbrado das respectivas empresas/ instituicoes;

Nos atestados deve constar: a data-base da realizacdo dos
trabalhos, a descricao e o periodo de realizacao dos servicos, sendo
indispensavel constar expressa a experiéncia com Prestado
Servico de Assessoria e Consultoria Fiscal e Tributaria;

S6 serdao aceito copias autenticadas de atestados devidamente
ARQUIVADOS no Conselho Regional de Contabilidade - CRC,
conforme dispoe a Resolucao n°. 785/95 do Conselho Federal de
Contabilidade - CFC.

A pontuacao sera excludente em cada um dos itens, ou seja, a
licitante s6 podera pontuar uma vez em cada item, um mesmo
atestado nao podera constar em mais de uma pontuacao diferente,
devendo ser incluido apenas uma vez no item de maior pontuacao;

Considerar-se-a, para efeitos de pontuacdao, Empresas em
Geral/Institui¢coes Financeiras de médio porte aqueles com volume
de ativos entre RS 1 (um) bilhdao e RS 5 (cinco) bilhdes e de
grande porte aqueles com volume de ativos superior a RS 5
(cinco) bilhoées.

6.3.2 Quesito QUALIDADE

6.3.2.1 SOCIO OU DIRETOR: O Profissional que atuara como responsavel
técnico pela execucdo na Prestacdo Servico de Assessoria e
Consultoria Fiscal e Tributaria, conforme Programa de Trabalho e
Cronograma de Atividades.

6.3.2.1.1 Sera pontuado pela comprovacao de itens referentes a qualidade
de seus trabalhos, que comprove a sua atuacdao na Prestacdo de
Servico de Assessoria e Consultoria Fiscal e Tributaria,
compativel em caracteristicas com o objeto desta licitacdo, para
empresa publica ou privada, preferencialmente, instituicoes
financeiras (banco comercial, banco muiiltiplo, banco de
desenvolvimento ou agéncia de fomento, autorizadas pelo
Banco Central do Brasil) registradas no Brasil;

Tipo de Pontuacao Forma de~ Pontuacao
Comprovacao

Empresas em Geral de Grande Porte Declaracao 60 pontos

Empresas em Geral de Médio Porte Declaracao 40 pontos

Pontuacao Maxima 60 pontos

Tipo de Pontuacao Forma de~ Pontuacao
Comprovacao

Instituicoes Financeiras de Grande Declaracéo 100 pontos

Porte

Instituicoes Financeiras de Meédio Declaracao 80 pontos

Porte

Pontuacao Maxima 100 pontos
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Pontuacdao: O socio ou diretor que atuara como responsavel
técnico pela execucao dos servicos sera pontuado pela
comprovacao de itens referentes a qualidade de seus trabalhos
conforme Programa de Trabalho e Cronograma de Atividades
executados na licitante ou em outras empresas/instituicoes;

Perfil: Curso superior completo em Ciéncias Contabeis,
reconhecido pelo Ministério da Educacdo e possuir registro no
Conselho Regional de Contabilidade - CRC, com conhecimento na
Prestacdo de Servico de Assessoria e Consultoria Fiscal e
Tributaria;

A licitante fornecera DECLARACAO que disponibilizara um Sécio
ou Diretor com as caracteristicas exigidas, conforme itens acima,
comprometendo-se a apresenta-la na data da contratacao.

EQUIPE DE EXECUCAO

Um (01) Gerente que atuara na Prestacdo Servico de Assessoria e
Consultoria Fiscal e Tributaria, conforme Programa de Trabalho e
Cronograma de Atividades.

Sera pontuado pela comprovacao de itens referentes a qualidade de
seus trabalhos, que comprove a sua atuacao na Prestacao de
Servico de Assessoria e Consultoria Fiscal e Tributaria,
compativel em caracteristicas com o objeto desta licitacao, para
empresa publica ou privada, preferencialmente, instituicoes
financeiras (banco comercial, banco miiltiplo, banco de
desenvolvimento ou agéncia de fomento, autorizadas pelo
Banco Central do Brasil) registradas no Brasil;

Tipo de Pontuacao Forma de~ Pontuacao
Comprovacao
Empresas em Geral de Grande Declaracdo 70 pontos
Porte
Empresas em Geral de Médio Porte Declaracao 50 pontos
Pontuacao Maxima 70 pontos
Tipo de Pontuacao Forma de~ Pontuacao
Comprovacao
Instituicées Financeiras de Grande Declaracao 90 pontos
Porte
Instituicées Financeiras de Médio Declaracio 70 pontos
Porte
Pontuacao Maxima 90 pontos

6.3.2.2.3 Pontuacao: O gerente que atuara na execucao dos servicos sera

pontuado pela comprovacao de itens referentes a qualidade de seus
trabalhos conforme Programa de Trabalho e Cronograma de
Atividades executados na licitante ou em  outras
empresas/instituicoes e pelo grau de especializacao mediante
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comprovacao de registro no Conselho Regional de Contabilidade de
ter participado na Prestacao de Servico de Assessoria e
Consultoria Fiscal e Tributaria;

Perfil: Curso superior em Ciéncias Contabeis, reconhecido pelo
Ministério da Educacao e possuir registro no Conselho Regional de
Contabilidade - CRC, com conhecimento atuagdao na Prestacdao de
Servico de Assessoria e Consultoria Fiscal e Tributaria;

A licitante fornecerdi DECLARACAO que disponibilizara um
profissional para execucao dos trabalhos com as caracteristicas
exigidas, conforme itens acima, comprometendo-se a apresenta-la
na data da contratacao;

O Socio ou Diretor ndao podera pontuar no item equipe de
execucao;

A pontuacao sera excludente em cada um dos itens, ou seja, um
atestado nao podera constar em mais de uma pontuacao diferente,
devendo ser incluido apenas uma vez no item de maior pontuacao.

EQUIPE DE EXECUCAO:

Dois (02) Profissionais que atuardao na Prestacao Servico de
Assessoria e Consultoria Fiscal e Tributaria, conforme Programa
de Trabalho e Cronograma de Atividades.

Serao pontuados pela comprovacao de itens referentes a qualidade
de seus trabalhos, que comprove a sua atuacdao na Prestacdo de
Servico de Assessoria e Consultoria Fiscal e Tributaria,
compativel em caracteristicas com o objeto desta licitacdo, para
empresa publica ou privada, preferencialmente, instituicoes
financeiras (banco comercial, banco multiplo, banco de
desenvolvimento ou agéncia de fomento, autorizadas pelo Banco
Central do Brasil) registradas no Brasil;

6.3.2.3.2.1 Pontuacao para a Equipe de Execucao - Profissional “A”

EQUIPE DE EXECUQAO: PROFISSIONAL “A”
Tipo de Pontuacao Forma de~ Pontuacao
Comprovacao
Empresas em Geral de Grande Declaracao 50 pontos
Porte
Empresas em Geral de Médio Porte Declaracao 30 pontos
Pontuacao Maxima 50 pontos
EQUIPE DE EXECUCAO: PROFISSIONAL “A”
Tipo de Pontuacao Forma de. Pontuacao
Comprovacao
Instituicées Financeiras de Grande Declaracao 70 pontos
Porte
Instituicées Financeiras de Médio Declaracio 50 pontos
Porte
Pontuacao Maxima 70 pontos

6.3.2.3.2.2 Pontuacao para a Equipe de Execucao - Profissional “B”
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EQUIPE DE EXECUCAO: PROFISSIONAL “B”
Tipo de Pontuacao Forma de~ Pontuacao
Comprovacao
Empresas em Geral de Grande Declaracéo 50 pontos
Porte
Empresas em Geral de Médio Porte Declaracao 30 pontos
Pontuacao Maxima 50 pontos
EQUIPE DE EXECUCAO: PROFISSIONAL “B”
Tipo de Pontuacao Forma de~ Pontuacao
Comprovacao
Instituicoes Financeiras de Grande Declaracdo 70 pontos
Porte
Instituicées Financeiras de Médio Declaracio 50 pontos
Porte
Pontuacao Maxima 70 pontos

6.3.2.3.3 Pontuacao: Os profissionais que atuardao na execucao dos servicos
serao pontuados pela comprovacao de itens referentes a qualidade
de seus trabalhos conforme Programa de Trabalho e Cronograma
de Atividades executados na licitante ou em outras
empresas/instituicoes mediante comprovacoes de registros no
Conselho Regional de Contabilidade de terem participado na
Prestacao de Servico de Assessoria e Consultoria Fiscal e
Tributaria;

6.3.2.3.4 Perfil: Cursos superiores em Ciéncias Contabeis, e possuirem
registros no Conselho Regional de Contabilidade - CRC, com
conhecimento na Prestacado de Servico de Assessoria e Consultoria
Fiscal e Tributaria;

6.3.2.3.5 A licitante fornecerdi DECLARACAO que disponibilizara dois
profissionais para execucao dos trabalhos com as caracteristicas
exigidas, conforme itens acima, comprometendo-se a apresenta-la
na data da contratacao;

6.3.2.3.6 O Socio ou Diretor nao podera pontuar no item equipe de
execucao;

6.3.2.3.7 A pontuacao sera excludente em cada um dos itens, ou seja, um
atestado nao podera constar em mais de uma pontuacao diferente,
devendo ser incluido apenas uma vez no item de maior pontuacao.

6.4 A licitante fornecera DECLARACAO que disponibilizara um profissional,
socio ou diretor, que sera o responsavel técnico, um profissional, gerente
e dois profissionais para a execucao dos trabalhos com as caracteristicas
exigidas, conforme itens acima, comprometendo-se a apresenta-la na
data da contratacao.

6.5 0 grau de especializacao decorre da priorizacdo da experiéncia e
atualizacao na prestacao de servico de assessoria e consultoria Fiscal e
Tributaria, objeto deste certame. A pontuacao para os fatores
COMPATIBILIDADE e QUALIDADE levam em conta a complexidade da
legislacao tributaria brasileira buscando a verificacdo da capacidade
técnica da licitante e da Equipe de Execucao, para atender o objeto deste
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certame, sendo essa pontuacdao definida por tipo e por porte de
empresa/instituicao pelo critério de volume de ativos, considerando porte
equivalente ou superior ao do BADESUL. Quanto a preferéncia por
instituicoes financeiras visamos maior experiéncia em empresa de
natureza semelhante a do BADESUL, visto que o tratamento tributario de
instituicao financeira € distinto das empresas em geral, dada a natureza e
as caracteristicas de suas operacoes.

7. APRESENTACAO E PROPOSTA DE PRECO

7.1 A proposta constante do envelope n.® 02 - Proposta de Preco devera
atender aos requisitos abaixo:

7.2 Ser impressa em lingua portuguesa, com clareza, sem emendas, rasuras,
acréscimos ou entrelinhas, contendo a data de emissao e demais
informacoées que caracterizem com exatiddo todos os requisitos do
presente;

7.3 Os precos deverao ser cotados em moeda corrente nacional, incluindo
todos os impostos, taxas ou outros 6nus e as despesas com encargos
sociais, fiscais, trabalhistas, comerciais ou de qualquer natureza, nao se
admitindo acréscimos sobre o preco proposto;

7.4 Em caso de conflito entre os valores propostos (unitario e total) sera
considerado o custo total apresentado;

7.5 Uma vez abertas as propostas, nao sera admitida a desisténcia, incidindo
0 §6° do art. 43 da lei 8.666/93

8. DO PROCESSAMENTO DOS ENVELOPES

8.1 A Comissao de Licitacao procedera a abertura dos envelopes em sessao
publica, no dia e hora determinado, sendo os documentos apresentados,
conferidos, rubricados por ela e pelos representantes das licitantes
presentes.

8.2 Para fins de credenciamento do representante das licitantes nas sessoes
licitatorias, devera o mesmo apresentar a Comissao de Licitacao, fora dos
envelopes, Procuracdo expedida pela empresa, habilitando-o para
representa-la junto as sessdes, com poderes especificos para atuar na
referida licitacdo, exceto quando for soécio de empresa, devendo, neste
caso, comprovar tal situacao.

8.3 Sera franqueado as licitantes o exame dos envelopes, podendo qualquer
um deles solicitar o registro das observacoes que julgar conveniente,
desde que o faca no momento oportuno, o qual sera anunciado pela
Comissao de Licitacao, sendo intempestiva e, consequentemente,
inatendivel, qualquer reclamacao anterior ou posterior.

8.4 Tais impugnacoes serao devidamente registradas em ata, reservando-se,
porém, a Comissao de Licitacdao, o direito de leva-las ou nao em
consideracao, justificadamente.

8.5 Uma vez abertos os envelopes, nao serdao admitidos cancelamentos,
inclusao de documentos, retificacoes de precos ou alteracoes nas
condicoes estabelecidas.
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8.6 Ao final de cada sessao publica, sera lavrada ata circunstanciada do ato,
que sera lida e, depois de aprovada, assinada pelos membros da
Comissao de Licitacao e pelo representante de cada licitante presente.

8.7 A Comissao de Licitacao, quando nao houver desisténcia do prazo de
recurso, podera estabelecer na propria sessao, a data em que comunicara
o julgamento.

8.8 A Comissao de Licitacao afixara o resultado no Quadro Mural da
Superintendéncia de Administracao (endereco no item 2.1), publicando-o,
concomitantemente, no Diario Oficial do Estado e no siteo do BADESUL:
www.badesul.com.br.

9. CRITERIO DE JULGAMENTO:

9.1 Este processo licitatorio sera julgado segundo o critério de Técnica e
Preco conforme o art. 45 e 46 da Lei. © 8.666/93 e demais situacdes aqui
previstas.

9.2 Serao desclassificadas as Propostas que apresentarem as seguintes
situacoes:

9.2.1 Alternativas que divergirem dos termos deste Edital, que forem
omissas em pontos essenciais de modo a ensejar duvidas, ou que se
oponham a qualquer dispositivo legal vigente;

9.2.2 Que contenham vantagens nao previstas e nao admitidas no Edital de
Licitacao;

9.2.3 Cuja inexequibilidade for manifesta, cabendo a Comissao de Licitacao
justificar os motivos que a tornam inexequivel;

9.2.4 A Comissdao de Licitacdo justificara, sempre, os motivos da
desclassificacao, de forma detalhada e consubstanciada.

9.3 Para efeito de avaliacao das propostas sera considerado o seguinte
critério de ponderacao:

9.3.1 Proposta Técnica =60 %
9.3.2 Proposta Comercial =40 %
9.3.3 Considerando a seguinte Legenda:

NC = Nota de Classificacao

IT = Indice Técnico

IP = Indice de Preco

MP = Menor Preco Proposto

PE = Preco da Proposta em Exame

PT = Pontuacao Técnica da Proposta em Exame
MPT = Maior Pontuacao Técnica

9.3.4 A nota de classificacdo sera obtida mediante a aplicacao da féormula
abaixo:

INC = (IT x 60 + IP x 40) / 100|

9.3.4.1 Para obter o Indice Técnico (IT), dividir-se-a a pontuacao técnica
da proposta em exame (PT) pela maior pontuacao técnica
encontrada (MPT) e este quociente sera multiplicado por 100.
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PT
 f N — x 100
MPT

9.3.4.2 A Pontuacao Técnica (PT) sera obtida pelo somatério dos pontos
obtidos dos quesitos: compatibilidade e qualidade, multiplicado
pelos respectivos pesos, conforme descrito no Anexo - Proposta
Técnica e Itens Pontuaveis;

9.3.4.3 O indice de Preco (IP) sera obtido mediante a divisio do menor
preco proposto (MP) pelo da proposta em exame (PE);

MP
| x 100
PE

9.3.4.4 Todas as notas serdao calculadas com 2 (duas) casas depois da
virgula. O arredondamento da centena sera feito através do
seguinte critério: os algarismos da terceira casa apos a virgula,
menores do que 5 (cinco), serdao desconsiderados e aqueles iguais
ou superiores a 5 (cinco), acrescentarao 1 (uma) unidade a
centena;

9.3.4.5 A proposta que obtiver o maior valor de Nota de Classificacao (NC),
obtida na etapa de qualificacao (NC = (IT X 60 + IP X 40) / 100,
sera a vencedora.

10. CRITERIO DE ACEITABILIDADE DE PRECOS

10.1 O preco maximo sera de R$150.000,00 (cento e cinquenta mil reais),
para a contratacao de até 650 (seiscentas e cinquenta) horas de carga de
trabalho pelo prazo de 1 (um) ano, conforme Programa de Trabalho e
Cronograma de Atividades;

11. RECURSOS

11.1 As licitantes cabera recurso das decisées proferidas pela Comissao de
Licitacao, interposto no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da
publicacdo no Diario Oficial do Estado, podendo os representantes dos
licitantes ser cientificados no ato em que for proferida a decisao, devendo
ser devidamente registrada em ata.

11.2 Os recursos serao interpostos, por escrito, perante a Comissao de
Licitacao e dirigidos ao Diretor-Presidente do BADESUL, registrando-se a
data e hora de sua entrega, mediante protocolo, até as 17h30min do
ultimo dia do prazo do item anterior.

11.3 Decorrido o prazo, sem interposicao de recurso, a Comissao remetera
o processo a Presidéncia do BADESUL, com vista a homologacao e
adjudicacao.

11.4 Eventuais recursos serao processados na forma da Lei 8.666/93.

12. DA ADJUDICACAO
12.1 As adjudicatarias se comprometem em cumprir todos os termos e
obrigacoes estipuladas neste Edital e seus anexos.
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12.2 No prazo de 5 (cinco) dias a contar do recebimento da convocacao, as
adjudicatarias deverao assinar os respectivos contratos.

12.3 Caso a adjudicataria ndo cumpra integralmente os termos da
proposta, a CAIXARS podera adjudicar o objeto licitacao para a segunda
colocada, obedecendo a ordem de classificacao, respeitando o disposto
no artigo 64, § 2°, da Lei Federal 8666/93.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 A CAIXARS podera revogar a licitacdo por interesse publico e
conveniéncia, devendo anula-la por ilegalidade, em despacho
fundamentado, sem a obrigacao de indenizar (art. 49 e paragrafos da Lei
Federal n.2 8.666/93).

13.2 E facultada a Comissao de Licitacdo ou a autoridade superior, em
qualquer fase da licitacao, a promocao de diligéncia destinada a
esclarecer ou a complementar a instrucao do processo, vedada a inclusao
posterior de documento ou informacao que deveria constar originalmente
da proposta.

13.3 Havera em todas as fases do processo licitatério a atualizacao da
consulta ao Cadastro Informativo CADIN/RS (Lei n®. 10.697 de 12.01.96
e Lei n% 11.636 de 30.05.01) e no CFIL/RS (Lei n.2 11.389 de 25.11.99 e
Dec. n.? 42.250 de 19.05.2003), sendo que a administracao nao
habilitara ou contratara com a licitante que neles estiverem lancados;

13.4 Integram este edital de Tomada de Precos:

ANEXO I - ESPECIFICACOES DO OBJETO
ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA DE PRECO
ANEXO III - MODELO DE DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR DE 18

ANOS

ANEXO IV - PROPOSTA TECNICA E ITENS PONTUAVEIS
ANEXO V - MINUTA DO CONTRATO

Porto Alegre, 26 de janeiro de 2012.
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1. DO OBJETO

1.1 Contratacio de empresa especializada para PRESTACAO DE SERVICOS

DE ASSESSORIA E CONSULTORIA FISCAL/TRIBUTARIA, conforme
Programa de Trabalho e Cronograma de Atividades, a saber:

1.1.1 Analise

BADESUL
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ANEXO I
ESPECIFICACOES DO OBJETO

dos procedimentos e controles fiscais, tributarios,

trabalhistas e contabeis adotados pelo BADESUL.
1.1.1.1

el
el

TR
W N

Analise dos procedimentos e controles fiscais;

Analise dos procedimentos e controles tributarios;

Analise dos procedimentos e controles trabalhistas;
Atendimento a consultas especificas apresentadas pelo
BADESUL.

2. DESCRICAO DO TRABALHO
2.1 Anilise dos procedimentos e controles fiscais, tributarios,
trabalhistas e contabeis adotados pelo BADESUL:

2.1.1

2.1

2.1.1.
2.1.1.5

Relativo aos Impostos e Contribuicées Proprios

3

4

2.1.1.6

.1.1 Imposto de Renda da Pessoa Juridica (IRPJ);
2.1.1.2
2.1.1

Contribuicao Social Sobre o Lucro Liquido (CSLL);
Contribuicao para o Financiamento da Seguridade Social
(COFINS);

Programa de Integracao Social (PIS/PASEP);

Imposto sobre Operacoes de Crédito, Cambio e Seguro, ou
Relativas a Titulos ou Valores Mobiliarios (IOF);

Imposto sobre Servicos Proprios (ISS).

2.1.2 Relativo aos Impostos e Contribuicoes sobre a Folha de
Pagamento e Provisdes de Férias, 13° Salario e Prémio por
aposentadoria

2.1.2.1

NNNNDN

.1
.1
.1
.1
.1

2.2
2.3
2.4
2.5
.2.6

Contribuicao ao Instituto Nacional de Seguridade Social
(INSS);

Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF);

Programa Empresa Cidada;

Programa de Alimentacao do Trabalhador;

Enquadramento fiscal/tributario para Diretor Empregado e
nao Empregado.

2.1.3 Relativo aos Impostos e Contribuicoes incidentes na
Contratacao de Servicos de Terceiros
2.1.3.1
2.1.3.2 Imposto sobre Servicos Tomados de Terceiros (ISS);
2.1.3.3 Contribuicgbes Sociais Retidas na Fonte (CSRF).
2.1.4 Com indicacao de alternativas e procedimentos as determinacoes
legais, que poderao ser adotados em relacao a cada tributo, para
uma melhor adequacdao as operacoes do BADESUL, quando
couber.
2.2 Revisdes semestrais dos procedimentos de controle e das bases de

calculo,

Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF);

dos fatos geradores, bem como, dos critérios, calculos e
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2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

2.10

2.11
2.12

2.13

2.14
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contabilizacoes respectivas, adotados pelo BADESUL em relacao a esses
impostos e as contribuicoes;

Revisdoes quanto a regularidade das bases de calculos dos tributos
diretos (IRPJ, CSLL, PIS/PASEP, COFINS, INSS, FGTS, ISS, IOF e
impostos e contribuicoes sociais retidos em decorréncia de servicos
prestados ao BADESUL);

Analise dos aspectos fiscais e tributarios de assuntos relevantes tais
como: Provisao para Crédito de Liquidacdo Duvidosa; Rendas de atraso;
Renegociacoes; Acordos judiciais; Recuperacao de créditos; Juros sobre
Capital Proprio; Incentivos Fiscais e matérias assemelhadas;

Revisao do Livro de Apuracio do Lucro Real - (LALUR),
independentemente da forma de sua geracao (papel ou meio magnético);
Revisdao semestral das Declaracoes de Débitos e Créditos Tributarios

Federais — DCTF, dos Demonstrativos de Apuracdao das Contribuicoes
Sociais - DACON e do Pedido de Ressarcimento ou
Restituicao/Declaracao de Compensacao - PER/DCOMP;

Revisdao anual da Declaracao de Informacoées Econdémico - Fiscais da
Pessoa Juridica - DIPJ;

Revisao anual da Declaracao do Imposto de Renda Retido na Fonte -
DIRF;
Revisao anual da Escrituracdo Fiscal Digital da Contribuicdo para o

PIS/PASEP e da COFINS - EFD-PIS/COFINS;
Revisao anual do Manual de Arquivos Digitais - MANAD;

Revisao anual do Controle Fiscal Contabil de Transicao (FCONT);
Assessoramento na interpretacdo e aplicacao para as Agéncias de

Fomento, dos efeitos tributarios decorrentes da convergéncia ao padrao
internacional de contabilidade - IFRS, contemplada pelos
pronunciamentos do Comité de Pronunciamentos Contabeis — CPC;

E outras que forem criadas, exigidas e/ou que venham a substituir as
existentes atualmente pelos orgaos reguladores e fiscalizadores, no
ambito tributario;

Emitir pareceres e/ou orientacées sobre tratamento tributario e/ou
previdenciario em situacoes especificas que envolverem fluxos da area de
recursos humanos, decorrentes de consultas pontuais a serem realizadas

pelo BADESUL.
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3. DO LOCAL DA EXECUCAO:

3.10 BADESUL disponibilizara local nas suas dependéncias, se necessario
for, para os técnicos que irdo executar os trabalhos objeto desta
licitacao, com excecao as consultas formuladas através de telefone, fax
ou e-mail..

4. OBRIGACOES PRE-CONTRATUAIS

4.1A Licitante vencedora, por ocasido da assinatura do contrato e quando
solicitada pelo BADESUL, obriga-se a apresentar a documentacao
comprobatoria relativa a equipe que prestara os servicos objeto da
contratacao;

4.2 0 perfil da equipe devera ser o mesmo declarado para pontuacao no fator
QUALIDADE;

4.3A CONTRATADA se compromete a alocar, em todos os servicos,
profissionais com perfis e qualificacoes técnicas especificadas na
proposta técnica, devendo manter ao longo da vigéncia do contrato todas
as condicoes de recursos humanos apresentadas;

4.4 Eventuais modificacoes na equipe técnica somente poderao ser
realizadas mediante expressa autorizacdo do BADESUL e o profissional
substituto devera ter no minimo as qualificacoes do substituido.

4.5A EQUIPE para a execucao dos servicos devera apresentar a seguinte
documentacao:

4.5.1 PARA O SOCIO OU DIRETOR responsavel técnico pela execucio dos

trabalhos:

4.5.1.1 Perfil: Curso superior completo em Ciéncias Contabeis,

reconhecido pelo Ministério da Educacao, possuir registro no
Conselho Regional de Contabilidade — CRC e conhecimento em
Assessoria e Consultoria Fiscal e Tributaria.
4.5.1.1.1 Documentacao comprobatéria:
4.5.1.1.1.1 OBRIGATORIA
a) Quando Sécio
Copia autenticada do contrato social ou estatuto;
b) Quando Diretor
Ata da eleicao;
c) Diploma;
d) Curriculum Vitae;
e) Certidao de registro e regularidade emitidos pelo
Conselho Regional de Contabilidade - CRC.

4.5.1.1.1.2 FACULTATIVA (apresentar somente se houver pontuado
nesse item):
a) ATESTADOS:

Firmados por clientes, que comprove a sua atuacao
na Prestacao de Servico de Assessoria e
Consultoria Fiscal e Tributaria, compativel em
caracteristicas com o objeto desta licitacao, para
empresa publica ou privada, preferencialmente,
instituicées financeiras (banco comercial, banco
multiplo, banco de desenvolvimento ou agéncia de
fomento, autorizadas pelo Banco Central do Brasil),
registradas no Brasil.
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a.1l) Os atestados deverao estar firmados por
dirigente (s) identificado (s), no minimo, por
nome e cargo ou funcao e emitidos em papel
timbrado das respectivas empresas/
instituicoes, devendo constar o seguinte:
a.1l.1) A data-base da realizacdo dos

trabalhos;

a.1.2) A descricdo e o periodo de realizacao
dos servicos;

a.1.3) A experiéncia com assessoria e
consultoria fiscal e tributaria;

a.1.4) So sera aceito copia autenticada de
atestado devidamente ARQUIVADO no
Conselho Regional de Contabilidade —
CRC, conforme dispoe a Resolucao n®.
785/95 do Conselho Federal de
Contabilidade - CFC.

4.5.2 PARA O GERENTE para o gerenciamento e a execucao dos trabalhos;

4.5.2.1 Perfil: Curso superior completo em Ciéncias Contabeis,
reconhecido pelo Ministério da Educacao, possuir registro no
Conselho Regional de Contabilidade — CRC e conhecimento em
Assessoria e Consultoria Fiscal e Tributaria.

4.5.2.1.1 Documentacao comprobatoéria

4.5.2.1.1.1 OBRIGATORIA

a)

b)
c)
d)

Copia da carteira de trabalho e previdéncia social ou
ficha funcional e/ou declaracdo de ex-empregador
identificando, contendo o tempo de trabalho na
Prestacao Servico de Assessoria e Consultoria
Fiscal e Tributaria;

Diploma devidamente registrado no MEC;
Curriculum Vitae;

Certidao de registro e regularidade emitidos pelo
Conselho Regional de Contabilidade - CRC.

4.5.2.1.1.2 FACULTATIVA (apresentar somente se houver pontuado
nesse item):
a) ATESTADOS:

Firmados por clientes, que comprove a sua atuacao
na Prestacao Servico de Assessoria e Consultoria
Fiscal e Tributaria, compativel em caracteristicas
com o objeto desta licitacao, para empresa publica
ou privada, preferencialmente, instituicoes
financeiras (banco comercial, banco multiplo, banco
de desenvolvimento ou agéncia de fomento,
autorizadas pelo Banco Central do Brasil),
registradas no Brasil.

a.1) Os atestados deverdao estar firmados por
dirigente (s) identificado (s), no minimo, por
nome e cargo ou funcao e emitidos em papel
timbrado das respectivas empresas/
instituicoes, devendo constar o seguinte:
a.l.1) A data-base da realizacio dos

trabalhos;
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a.1.2) A descricao e o periodo de realizacao
dos servicos;

a.1.3) A experiéncia com assessoria e
consultoria fiscal e tributaria;

a.1l.4) SO sera aceito copia autenticada de
atestado devidamente ARQUIVADO no
Conselho Regional de Contabilidade —
CRC, conforme dispée a Resolucao n°.
785/95 do Conselho Federal de
Contabilidade - CFC.

4.5.3 PARA OS DOIS PROFISSIONAIS para a execucao dos trabalhos;

4.5.3.1 Perfis: Cursos superiores completos em Ciéncias Contabeis,
reconhecidos pelo Ministério da Educacao, possuir registros no
Conselho Regional de Contabilidade — CRC e conhecimentos em
Assessoria e Consultoria Fiscal e Tributaria.

4.5.3.2 Documentacoes comprobatorias

4.5.3.2.1 OBRIGATORIAS

a) Copias das carteiras de trabalhos e previdéncia

social ou fichas funcionais e/ou declaracoes de ex-
empregadores identificando, contendo o tempo de
trabalho na Prestacao Servico de Assessoria e
Consultoria Fiscal e Tributaria;

Diplomas;

Curriculos Vitae;

Certidoes de registros e de regularidades emitidos
pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC.

4.5.3.2.2 FACULTATIVA (apresentar somente se houverem pontuado

nesse item):

a. ATESTADOS: Firmados por clientes, que

comprovem as suas atuacoes na Prestacao

Servico de Assessoria e Consultoria Fiscal e

Tributaria, compativel em caracteristicas com

o objeto desta licitacao, para empresa publica

ou privada, preferencialmente, instituicoes

financeiras (banco comercial, banco multiplo,
banco de desenvolvimento ou agéncia de
fomento, autorizadas pelo Banco Central do

Brasil), registradas no Brasil.

a.1) Os atestados deverao estar firmados por
dirigente (s) identificado (s), no minimo,
por nome e cargo ou funcao e emitidos
em papel timbrado das respectivas
empresas/ instituicoes, devendo constar
0 seguinte:

a.1l.1) A data-base da realizacao dos

trabalhos;

a.1.2) A descricao e o periodo de realizacao
dos servicos;

a.1.3) A experiéncia com assessoria e
consultoria fiscal e tributaria;

a.1.4) SO sera aceito copia autenticada de
atestado devidamente ARQUIVADO no
Conselho Regional de Contabilidade —
CRC, conforme dispée a Resolucao n°.
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785/95 do Conselho Federal de
Contabilidade - CFC.
4.6 A empresa licitante apresentara relacao da equipe técnica que devera
desenvolver os trabalhos no BADESUL, devidamente assinada, contendo:
4.6.1 Identificacao dos profissionais;
4.6.2 Nome, Cargo/funcao.
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5. PROGRAMA DE TRABALHO E CRONOGRAMA DE ATIVIDADES NA PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA E

CONSULTORIA FISCAL E TRIBUTARIA

Ano Ano
2012 2013
PROCESSOS Més Més
Executar Executar
1. Anélise dos procedimentos e controles fiscais, tributaria, trabalhista e contabil
adotados pelo BADESUL: JUNHO
1.1. Relativo aos Impostos e Contribuicdoes Préprios Revisar
e Imposto de Renda da Pessoa Juridica (IRPJ);
¢ Contribui¢ao Social Sobre o Lucro Liquido (CSLL); Meses
e Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS); JANEIRO
e Programa de Integracao Social (PIS/PASEP); A
e Imposto sobre Operagoes de Crédito, Cambio e Seguro, ou Relativas a Titulos ou MAIO
Valores Mobiliarios (IOF);
e Imposto sobre Servicos Préoprios (ISS).
1.2. Relativo aos Impostos e Contribuicées sobre a Folha de Pagamento e Provisées de
Férias, 132 Salario e Prémio por Aposentadoria JULHO
e Contribuicdo ao Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS); Revisar
e Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
e Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF); Més
¢ Programa Empresa Cidada; JUNHO FEVEREIRO
e Programa de Alimentacdo do Trabalhador 205‘-3
¢ Enquadramento fiscal/tributario para Diretor empregado e ndo empregado. Revlsar
1.3. Relativo aos Impostos e Contribuicées incidentes na Contratacao de Servicos de Més
Terceiros DEZEMBRO
e Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF);
e Imposto sobre Servicos Tomados de Terceiros (ISS);
e Contribuicoes Sociais Retidas na Fonte (CSRF).
1.4. Revisoes semestrais dos procedimentos de controle das bases de calculo, dos fatos DEZEMBRO
geradores, bem como, dos critérios, calculos e contabilizacoes respectivas, adotados pelo Revisar
BADESUL em relacao a esses impostos e as contribuigées;
1.5. Revisdes quanto a regularidade das bases de calculos dos tributos diretos (IRPJ, CSLL, Meses
PIS/PASEP, COFINS, ISS, INSS, FGTS, IOF e impostos e contribui¢des sociais retidos em JULHO
decorréncia de servigos prestados ao BADESUL); a
1.6. Anilise dos aspectos, fiscais e tributdrios de assuntos relevantes tais como: Provisao NOVEMBRO
para Crédito de Liquidacao Duvidosa, rendas de atraso, renegociacoes, acordos judiciais,
recuperacoes de créditos, Juros sobre Capital Préprio, Incentivos Fiscais e matérias
assemelhadas;
1.7. Revisao do Livro de Apuraciao do Lucro Real-(LALUR), independentemente da forma
de sua geracao (papel ou meio magnético).
Horas orcadas no ano de até 160 horas 40 horas
JULHO
Revisar
2. Revisao semestral das Declaragoes de Débitos e Créditos Tributarios Federais — DCTF, Meses FEVEREIRO
dos Demonstrativos de Apuracdo das Contribuicdées Sociais — DACON, Manual de JAN a JUN 2013
Arquivos Digitais - MANAD e dos Pedidos de Ressarcimento ou Restituicao/Declaracao Revisar
de Compensacao - PER/COMP. DEZEI,VIBRO Més
Revisar DEZEMBRO
Meses
JUL a NOV
Horas orcadas no ano de até 100 horas 12 horas
3. Revisdo anual da Declaracao do Imposto de Renda Retido na Fonte — DIRF. - FEsz(ﬁ?;IRO
Horas orcadas no ano de até - 60 horas
4. Revisao anual da Declaracao de Informacoes Econdmico - Fiscais da Pessoa Juridica-
DIPJ.
5. Revisao anual da Escrituracao Fiscal Digital - EFD PIS/COFINS. MAIO
6. Revisao anual do Controle Fiscal Contabil de Transicao - FCONT. ° 2013
7. E outras que forem criadas pelos orgaos reguladores e fiscalizadores, no ambito
tributario.
Horas orcadas no ano de até - 60 horas
8. Pareceres e/ou Orientacdes sobre tratamento fiscal-tributirio e previdenciario em
. ~ o . QUALQUER
situagoes especificas que envolverem fluxos da area de recursos humanos, decorrentes MES -
de consultas pontuais a serem realizadas pelo BADESUL.
Horas orcadas no ano de até 218 horas
TOTAL DE HORAS POR COMPETENCIA PARA CADA EXERCICIO DE ATE 260 horas 172 horas
TOTAL DE HORAS PARA CONTRATO POR UM ANO DE ATE 650 horas

Observaciao: Este cronograma sera atualizado de acordo com a data da contratacao
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ANEXO II
PROPOSTA DE PRECO

1. OBJETO LICITADO

Prestacao de Servicos de Assessoria e Consultoria Fiscal e Tributaria.

2. EMPRESA LICITANTE

3.

Nome:

CNPJ/MF:

Endereco:

Cidade: Estado:

Telefone: ‘ Fax:

e-mail:
Conta-Corrente: ‘ Agéncia: Banco:

REPRESENTANTE LEGAL

Nome:

CPF: CL
Profissional: Estado Civil:
Cidade: Estado:
Telefone: Fax:

e-mail:

4. PROPOSTA DE PRECO.

Quantidade de horas para 12 meses de até 650 (seiscentas e cinquenta)
horas

Valor Global: R$

CONDICOES DA PROPOSTA

Validade da proposta: ___/ /2012.

OBS: prazo por extenso e ndo inferior a 60 dias da data marcada para a
entrega dos envelopes.

DECLARAMOS que nos precos, aqui propostos, estdo incluidos impostos,
taxas, mao de obra, salarios, encargos sociais e trabalhistas, contribuicées
previdenciarias, hospedagens e viagens de nossos empregados e todas as
demais obrigacoes e despesas de qualquer natureza necessarias a perfeita
execucao dos servicos objeto desta licitacao.

Porto Alegre, ___ / / 2012.

Assinatura/carimbo do representante legal da empresa
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ANEXO III
MODELO DE DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR DE 18 ANOS

DECLARACAO
Ref.: (identificacao da licitacao)
........................................................................ , inscrito no CNPJ
o TR , por intermédio de seu representante legal o (a) Sr.(a)
...................................................... , portador(a) da Carteira de Identidade
) o PPN € do CPF n% ....oiiiiiiiiiiiiiiiiiiieneenen, DECLARA, para

fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lei n°. 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nao emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz ( )

(representante legal)

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)




ANEXO IV

PROPOSTA TECNICA e ITENS PONTUAVEIS
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A Pontuacao Técnica (PT) sera obtida pelo somatério dos pontos obtidos dos fatores:

Pontuacao Técnica (PT) = COMPATIBILIDADE + QUALIDADE

1 - COMPATIBILIDADE - EMPRESA
Comprovar a realizacao de Servicos de Assessoria e Consultoria Fiscal e Tributaria

DOCUMENTO A SER APRESENTADO: ATESTADO

Itens do

Tipo de Pontuacao Edital Pontuacao PONTUACAO DA LICITANTE
Empresa em Geral de Grande Porte 60
Ativo Total Superior R$ 5 bilhées
Empresa em Geral de Médio Porte
R . Ativo Total entre R$ 1 bilhdo e R$ 5 40
EXPERIENCIA NA EXECUCAO bilhoes
Assessoria e Consultoria 6.3.1.1
) Instituicoes Financeiras de Grande
Fiscal e Tributaria Porte 100
Ativo Total Superior R$ 5 bilhoes
Instituicoes Financeiras de Médio Porte
Ativo Total entre R$ 1 bilhdo e R$ 5 80

bilhoes
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2 - QUALIDADE - SOCIO ou DIRETOR

Comprovar a realizacdo de Servicos de Assessoria e Consultoria Fiscal e Tributaria

DOCUMENTO A SER APRESENTADO: Declaraciao do Licitante onde descreve a experiéncia da equipe a ser alocada

Tipo de Pontuacao

Itens do
Edital

Pontuacio PONTUACAO DA LICITANTE

DOCUMENTO A SER APRESENTADO: Declaracao do Licitante onde descreve a experiéncia da equipe a ser alocada

Empresa em Geral de Grande Porte
Ativo Total Superior R$ 5 bilhoes

Empresa em Geral de Médio Porte

N . Ativo Total entre R$ 1 bilhdo e R$ 5 bilhdes
EXPERIENCIA NA EXECUCAO

Assessoria e Consultoria Fiscal e Tributaria
Instituicoes Financeiras de Grande Porte

Ativo Total Superior R$ 5 bilhoes

Instituicdes Financeiras de Médio Porte
Ativo Total entre R$ 1 bilhao e R$ 5 bilhoes

6.3.2.1.1

60

40

100

80

3 - QUALIDADE - EQUIPE de EXECUCAO - UM GERENTE

Comprovar a realizacao de Servicos de Assessoria e Consultoria Fiscal e Tributaria

DOCUMENTO A SER APRESENTADO: Declaracao do Licitante onde descreve a experiéncia da equipe a ser alocada

. = Itens do = PONTUACAO DA
Tipo de Pontuacao Edital Pontuacao LICITANTE
Empresa em Geral de Grande Porte 70
Ativo Total Superior R$ 5 bilhoes

Empresa em Geral de Médio Porte 50

. _ Ativo Total entre R$ 1 bilhdo e R$ 5 bilhdes

EXPERIENCIA NA EXECUCAO 6.3.2.2.2
Assessoria e Consultoria Fiscal e Tributaria
Instituicoes Financeiras de Grande Porte 90
Ativo Total Superior R$ 5 bilhdes

Instituicdes Financeiras de Médio Porte 70

Ativo Total entre RS 1 bilhdo e RS 5 bilhées
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4 - QUALIDADE - EQUIPE de EXECUCAO - DOIS PROFISSIONAIS

Comprovar a realizacao de Servicos de Assessoria e Consultoria Fiscal e Tributaria
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DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS: Declaracées do Licitante onde descreve as experiéncias da equipe a ser alocada

PROFISSIONAL “A”

Itens do

PONTUACAO DA

Tipo de Pontuacao . Pontuacao
P ¢ Edital ¢ LICITANTE

Empresa em Geral de Grande Porte 50

Ativo Total Superior R$ 5 bilhoes
R . Empresa em Geral de Médio Porte 30

EXPERIENCIA NA EXECUCAO Ativo Total entre R$ 1 bilhdo e R$ 5 bilhoes
Assessoria e Consultoria Fiscal e 6.3.2.3.2.1

Tributaria Instituicoes Financeiras de Grande Porte 70

Ativo Total Superior R$ 5 bilhoes
Instituicoes Financeiras de Médio Porte 50

Ativo Total entre R$ 1 bilhdo e R$ 5 bilhées
PROFISSIONAL “B”
Itens do PONTUACAO DA
Tipo de Pontuacao . Pontuacao
P ¢ Edital ¢ LICITANTE

Empresa em Geral de Grande Porte 50

Ativo Total Superior R$ 5 bilhoes
Empresa em Geral de Médio Porte 30

EXPERIENCIA NA EXECUCAO Ativo Total entre RS 1 bilhdo e RS 5 bilhédes
Assessoria e Consultoria Fiscal e 6.3.2.3.2.2
Tributaria Instituicoes Financeiras de Grande Porte 70
Ativo Total Superior R$ 5 bilhées

Instituicoes Financeiras de Médio Porte 50

Ativo Total entre RS 1 bilhao e RS 5 bilhées
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ANEXO 'V

PROCESSO TOMADA DE PRECOS 01/2012
CONTRATO - /2011 ADM

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATANTE:

CAIXA ESTADUAL S.A. - AGENCIA DE FOMENTO/RS, instituicio financeira,
sociedade de economia mista, inscrita no CNPJ/MF sob o n.2 02.885.855/0001-72,
com sede na Rua Andrade Neves, 175, 18° andar, Centro — Porto Alegre (RS),

representada por , doravante denominado
BADESUL;
CONTRATADA:
, inscrita no CGC/MF sob o n° ,
situada na , /Estado, representada neste ato
(qualificar), residente e domiciliado , doravante

simplesmente denominada CONTRATADA.

As partes acima qualificadas, em consonancia com o processo de licitacao por
Tomada de Precos 03/2010, com base na Lei Federal n.2 8.666, de 21.06.93 e suas
alteracoes, declaram ter justo e acertado o presente instrumento, mediante as
seguintes clausulas e condic¢oes:

CLAUSULA 1* OBJETO - Contratacdo de empresa especializada para Prestacio
de Servicos de Assessoria e Consultoria Fiscal e Tributaria, conforme Programa de
Trabalho e Cronograma de Atividades - ANEXO I do Contrato.

1. Analise dos procedimentos e controles fiscais, tributarios, trabalhistas e
contabeis adotados pelo BADESUL.

1.1  Analise dos procedimentos e controles fiscais;

1.2  Analise dos procedimentos tributarios;

1.3  Analise dos procedimentos e controles trabalhistas;

1.4 Atendimento a consultas especificas apresentadas pelo BADESUL.

CLAUSULA 22 FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS - A CONTRATADA
devera apresentar em tempo habil a sua implementacao, os seguintes relatorios
e/ou pareceres:

a) Relatorios referentes aos trabalhos  realizados, contendo
procedimentos adotados e sugestdes, conforme especificado no
Programa de Trabalho e Cronograma de Atividades;

b) Relatérios com detalhamento das ocorréncias verificadas na revisao
da apuracao do IRPJ, IRPF, CSLL, COFINS, PIS/PASEP, IOF, ISS,
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INSS, FGTS e impostos e contribuicoes sociais retidos em decorréncia
de servicos prestados ao BADESUL, propondo alternativas e
sugestoes para solucao de eventuais falhas de controle encontradas;

c) Analise e parecer quanto a correcao do preenchimento dos
documentos periodicos de exigéncia do fisco, verificadas na revisao da
DIPJ, DIRF, FCONT, DCTF, PER/DCOMP, EFD PIS/COFINS,
MANAD, DACON, e-Lalur e outras que forem criadas pelos orgaos
fiscalizadores durante a vigéncia do contrato, no ambito tributario,
propondo alternativas e sugestdoes para solucao de eventuais falhas
encontradas;

d) Pareceres sobre assuntos de carater fiscal/tributario e trabalhista
objeto de consultas especificas apresentadas pelo BADESUL.

e) A Contratata obriga-se a manter permanentemente, durante o
periodo contratado, mecanismos que visem a atualizacao e orientacao
quanto as alteracdes na legislacdo tributaria cujos efeitos sao
aplicaveis ao BADESUL;

Paragrafo Primeiro: A CONTRATADA devera atender as consultas
formuladas através de telefone, fax ou e-mail, no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis;

Paragrafo Segundo: Os relatorios supracitados deverao ser emitidos em
02 (duas) vias originais, em acordo com o cronograma de execucao de
cada tarefa prevista no Programa de Trabalho e Cronograma e
Atividades, a serem entregues até o 10° (décimo) dia util ao da execucao
dos servicos.

Paragrafo Terceiro: O BADESUL disponibilizara local apropriado nas
suas dependéncias, se necessario for, para execucao dos trabalhos pela
CONTRATADA.

CLAUSULA 32 DA ATUALIZACAO MONETARIA - Vencido o prazo, sem que tenha
ocorrido o pagamento por culpa do BADESUL, o valor sera atualizado
monetariamente, com base na variacao positiva do IGP-M, calculado pela FGV
(Fundacao Getulio Vargas).

CLAUSULA 42 DA ANTECIPACAO DE PAGAMENTO - As antecipacdes de
pagamento em relacao a data de vencimento, respeitada a ordem cronolégica para
cada fonte de recurso, terao um desconto proporcional de percentual equivalente a
inflacdo vigente na época da sua utilizacao, pelo IGP-M (Indice Geral de Precos de
Mercado), divulgado pela Fundacao Getulio Vargas (FGV) ou outro indice que
venha a substitui-lo, por dia de antecipac¢ao sobre o valor do pagamento.

CLAUSULA 52 FORMA DE PAGAMENTO: A forma de pagamento fica
estabelecida trimestralmente de acordo com as horas executadas em
conformidade com o Cronograma de Execucao e Pagamento em anexo. A
CONTRATADA encaminhara Nota Fiscal a Superintendéncia de Administracao;

Paragrafo Primeiro: Juntamente com a respectiva Nota Fiscal a
CONTRATADA encaminhara copias das Certidoes, em vigor, que
comprove sua regularidade com o FGTS e INSS;
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Paragrafo Segundo: Nenhum pagamento sera feito a CONTRATADA
caso ocorra inadimplemento contratual, incorrecao nos valores
faturados ou multa, sem que tenha sido regularizada ou paga a
pendéncia, ou relevada a referida multa, se houver;

Paragrafo Terceiro: A CONTRATADA nao podera protocolizar a Nota
Fiscal ou Nota Fiscal Fatura antes do aceite do Relatério Final pelo
Gestor do Contrato;

Paragrafo Quarto: O documento fiscal devera ser do estabelecimento
que apresentou a proposta vencedora da licitacao;

Paragrafo Quinto: O pagamento sera efetuado em até 15 dias, a
contar do recebimento da Nota Fiscal, mediante conformidade do Gestor
do Contrato na mesma.

CLAUSULA 62 DA VIGENCIA - O contrato de prestacao de servicos tera vigéncia
de 1 (um) ano, a partir da assinatura deste instrumento.

CLAUSULA 7@ DA RELACAO JURIDICA - Fica expressamente ajustado que a
prestacao de servicos aqui regulamentada, ainda que nas dependéncias do
BADESUL, nao gera vinculo de emprego, nao respondendo o BADESUL por
quaisquer obrigacdes sociais, trabalhistas, previdenciarias ou fiscais, ou por
qualquer outra postulacao fundada em suposta relagcdo de emprego.

CLAUSULA 82 DA PROPRIEDADE E DESTINACAO DOS TRABALHOS - Os
dados, documentos e elementos de informacdo pertinentes aos trabalhos e
decorrentes da execucao do objeto contratual serao de propriedade exclusiva do
BADESUL, podendo ser divulgados ou utilizados pela CONTRATADA somente com
autorizacao formal e por escrito do BADESUL.

CLAUSULA 92 DO SIGILO DAS INFORMACOES - A CONTRATADA compromete-
se a manter o mais rigoroso sigilo sobre quaisquer dados, informacoées,
documentos e especificacdoes que a ela venha a ser confiados ou que venha a ter
acesso em razao dos servicos prestados, nao podendo, sob qualquer pretexto,
revela-los, divulga-los, reproduzi-los ou deles dar conhecimento a quaisquer
terceiros, devolvendo-os o BADESUL apoés seu uso.

CLAUSULA 102DA APRESENTACAO DE GARANTIAS PARA CONTRATACAO - A
CONTRATADA devera, obrigatoriamente, prestar garantia por uma das
modalidades previstas no art. 56, §1°, da Lei Federal n°. 8.666/93, correspondente
a 5,0 % (cinco por cento) do valor contratual, podendo optar por uma das seguintes
modalidades:

a) Caucao em dinheiro ou em titulo da divida publica;
b) Seguro-garantia;
c) Fianca-bancaria.

Paragrafo Primeiro: A garantia prestada pela CONTRATADA ¢
apresentada neste ato, passando a fazer parte integrante deste
instrumento na forma de Anexo.

37



BADESUL

DESENYVOLYIMENTO

Paragrafo Segundo: Sem prejuizo da responsabilidade por perdas e
danos, a garantia revertera ao BADESUL no caso de rescisao contratual
por culpa exclusiva da CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro: O BADESUL reserva-se o direito de reter a
garantia, bem como dela descontar as importancias necessarias a
reparar qualquer dano eventualmente causado por seus empregados,
ou quando a CONTRATADA deixar de cumprir suas obrigacoes sociais
ou trabalhistas, previstas neste instrumento contratual.

Paragrafo Quarto: Quando da rescisao do contrato por ato unilateral
da Administrac¢ao, nos casos previstos no art. 78, incisos I a XII e XVIII,
da Lei 8.666/93, a garantia sera executada para ressarcimento, ao
BADESUL, dos valores das multas e indenizacdes a ela devidos.

Paragrafo Quinto: A garantia sera liberada ou restituida apos a
execucao do contrato e, quando em dinheiro, devera sofrer atualizacao
monetaria pro rata tempore, tomando-se por base a variacao do IGP-M,
a contar da data do deposito até a data da devolucao.

CLAUSULA 112 HOMOLOGACAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS - O fluxo a
ser seguido pela CONTRATADA e pelo BADESUL quanto a homologacao e entrega
dos servicos do programa de trabalho conforme Programa de Trabalho e
Cronograma de Atividades sera o seguinte:

Paragrafo Unico: Quando o servico for concluido pela CONTRATADA,
deve ser entregue para o BADESUL os Relatorios Finais em meio
magnético e em papel, devidamente assinado pelo gerente responsavel
pela execucdo dos trabalhos e pelo Sécio ou Diretor responsavel
técnico, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis.

CLAUSULA 122FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO - A fiscalizacido e
gestao do contrato serao de responsabilidade da Superintendente de Contabilidade,
Sra. Rosane Nunes.

Paragrafo Primeiro: Qualquer fiscalizacao exercida pelo BADESUL sera
feita em seu exclusivo interesse e nao implicara co-responsabilidade
pela prestacao dos servicos contratados, sem que assista a
CONTRATADA eximir-se de suas obrigacdes pela fiscalizacao e perfeita
execucao dos servicos

Paragrafo Segundo: A fiscalizacao do BADESUL verificara a qualidade
da prestacao dos servicos, podendo exigir substituicées ou reelaboracao
das atividades, quando nao atenderem aos termos do que foi proposto e
contratado, sem qualquer indenizacao pelos custos dai decorrentes.

CLAUSULA 132DOS DIREITOS E DAS OBRIGACOES

Dos Direitos

Constituem direitos do BADESUL:

a. Receber o objeto do contrato nas condi¢coes avencadas

b. Proceder a fiscalizacdo sobre a fiel entrega e execucao dos servicos objeto do
contrato, sem prejuizo da responsabilidade da CONTRATADA;

c. Avaliar a qualidade da execucao dos servicos, podendo rejeita-los no todo ou

em parte;
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d. Exigir o cumprimento de todos os itens do contrato, segundo suas
especificacoes.

Constituem direitos da CONTRATADA:

a. Perceber o valor ajustado na forma e no prazo convencionado.

Das Obrigacoes

Constituem obrigacées do BADESUL:

a. Indicar o responsavel pela Fiscalizacao do contrato e aceite dos servicos;

b. Disponibilizar todos os documentos e informacoes necessarios a execucao dos
trabalhos objeto desta licitacao;

c. Disponibilizar local nas suas dependéncias, se necessario, para os técnicos
que irao executar os trabalhos objetos desta licitacao.

Constituem obrigacées da CONTRATADA:

a. Prestar os servicos na forma ajustada, dentro das condicoes que atendam os
requisitos exigidos no Edital, neste instrumento e em seus anexos;
b. Para a execucao dos trabalhos supracitados, possuir profissionais

habilitados e com experiéncia prévia nas atividades descritas no objeto, garantindo
sua execuc¢ao no prazo de tempo adequado;

c. Assumir a inteira responsabilidade pelas obrigacoes sociais, trabalhistas e
fiscais que advenham da execucao deste contrato;
d. Manter, na execucao dos trabalhos, os profissionais nominados em sua

proposta, informando ao BADESUL, por escrito, qualquer alteracao na sua
composicao, a qual somente podera ser procedida através da alocacdao de
profissionais de igual ou superior experiéncia, sob prévia anuéncia do BADESUL;

e. Comunicar a demissao e saida de socio, diretor ou responsaveis técnicos que
integrem o quadro de profissionais com poderes para assinar relatorios referentes a
avaliacoes atuariais procedidas em nome da sociedade;

f. Encaminhar ao BADESUL coépias de traslado ou certiddo de quaisquer
alteracoes de contrato social ou estatutos, ocorridas durante a vigéncia do presente
contrato;

g. Sujeitar-se e aos seus empregados, sob as penas da Lei, ao sigilo sobre as
informacoes do BADESUL obtidas e manuseadas na execucao do objeto
contratado;

h. Sujeitar-se e aos seus empregados as normas de seguranca do BADESUL;

i. Apresentar durante a execuc¢ao do contrato, se solicitados, documentos que
comprovem o cumprimento da legislacao em vigor quanto as obrigacoes assumidas
na presente licitacdo, em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
tributarios, fiscais e comerciais que advenham da execucao deste contrato;

j Assegurar a precisao e confiabilidade das informac¢des por ela recebidas,
processadas e transmitidas, responsabilizando-se pelas consequiéncias decorrentes
de eventuais erros de informacoes;

k. Assumir as despesas com a locomocao de seus técnicos, estando vedada a
cobranca de taxa de visita;

L. Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto deste contrato;

m. Substituir todo técnico cujos procedimentos profissionais, mediante

exposicao de motivos formalizada, sejam considerados inconvenientes pelo
BADESUL;

n. Indenizar o BADESUL por quaisquer importancias que este seja compelido a
desembolsar em favor dos referidos empregados da CONTRATADA, seja a que titulo
mesmo em se tratando de condenacao em reclamatoria trabalhista, promovida em
funcao do presente ajuste;
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0. Assumir inteira responsabilidade pela honestidade de seus funcionarios e a
indenizar quaisquer prejuizos que eventualmente venham a ser causados pelos
mesmos ao BADESUL e a terceiros, decorrente de sua culpa ou dolo na execucao
do contrato, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacao ou o
acompanhamento do feito aos seus pelo BADESUL,;

p. Prestar informacdes que eventualmente sejam solicitadas por auditores da
empresa de auditoria externa, previamente identificados pelo BADESUL, sobre os
trabalhos realizados objeto deste contrato;

CLAUSULA 142DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS - Caso a CONTRATADA deixe
de prestar os servicos nos termos estabelecidos no presente contrato, ficara sujeita
as seguintes penalidades:

a. adverténcia, por escrito, sempre que verificadas pequenas irregularidades,
para as quais haja concorrido.

b. multas sobre o valor total atualizado do contrato:

b.1. de 0,33 % pelo descumprimento de clausula contratual ou norma de
legislacao pertinente;

b.2. de 0,33 % nos casos de inexecucao total ou parcial, execucao imperfeita

os em desacordo com as especificacoes e negligéncia na execucao dos servicos
contratados; e

b.3. de 0,033 % por dia de atraso que exceder o prazo fixado para a entrega
dos servicos em cada etapa.

c. suspensao do direito de contratar com o BADESUL, de acordo com a
seguinte graduacao:

c.1. 6 meses pelo cumprimento irregular de clausulas contratuais,
especificacoes e prazos;

c.2. 1 ano pelo cometimento reiterado de faltas na sua execucao;

c.3. 2 anos pelo desatendimento das determinacoes regulares da autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar a sua execucao, assim como as de seus
superiores;

d. declaracao de inidoneidade para contratar com a Administracao Publica
Estadual, feita pelo Secretario de Estado, nos casos de pratica de atos ilicitos
visando frustrar a licitacao ou a execucao do contrato, devendo ser publicado no
Diario Oficial do Estado.

Paragrafo Primeiro: Incidira, ainda, sobre a multa aplicada a CONTRATADA, a
titulo de perdas e danos, o valor diario de 0,033 % (zero virgula zero trinta e trés
por cento) sobre o valor total do contrato, até que seja sanado o objeto que lhe deu
causa.

Paragrafo Segundo: A multa dobrara a cada caso de reincidéncia, nao podendo
ultrapassar a 30% do valor atualizado do contrato, sem prejuizo da cobranca de
perdas e danos que venham a ser causados ao interesse publico e da possibilidade
da rescisao contratual.

Paragrafo Terceiro: Para efeito de aplicacao das sanc¢oes administrativas previstas
neste capitulo, fica a exclusivo critério do BADESUL a definicao do que seja
“irregularidade”.

Paragrafo Quarto: No caso de aplicacdao de multa, a CONTRATADA sera notificada,
por escrito, da referida sancao, tendo ela o prazo de dez (10) dias, contados do
recebimento da notificacdo, para recolher a importancia correspondente ao
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BADESUL, sendo necessaria a apresentacao do comprovante de recolhimento para
liberacao da fatura mensal, assegurando-se antes a ampla defesa e o contraditorio.

Paragrafo Quinto: Se o valor da multa nao for pago sera abatido do valor da
garantia da execucao do contrato, e se for superior a esta, além da perda da
referida garantia, sera automaticamente descontado dos créditos que a
CONTRATADA vier a fazer jus perante a Administracdo, acrescido de juros
moratorios de 1% (um por cento) ao més, ou ainda, quando for o caso, cobrado
judicialmente.

CLAUSULA 152 RESCISAO CONTRATUAL - Este contrato podera ser rescindido:

a) Por ato unilateral da Administracao nos casos dos incisos I a XII e XVII do art.
78 da Lei Federal n®. 8.666, de 21 de junho de 1993;

b) Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo de
licitacao, desde que haja conveniéncia para a Administracao; e

¢) Judicialmente, nos termos da legislacao.

Pariagrafo Unico: A rescisio deste contrato implicara retencdo de créditos
decorrentes da contratacao, até o limite dos prejuizos causados ao BADESUL, bem
como na assuncao dos servicos pelo BADESUL na forma que a mesma determinar.

CLAUSULA 162VALOR FISCAL DO CONTRATO - O valor do presente contrato,
para fins fiscais, sera de R$ ( ).

CLAUSULA 172PUBLICIDADE - A sumula do presente instrumento contratual
sera publicada no Diario Oficial do Estado, conforme preceitua o art. 61 da Lei
8.666/93.

CLAUSULA 182CESSAO DE DIREITO - E vedada a cessdo do presente contrato,
no seu todo ou em parte.

CLAUSULA 192BASE LEGAL - As partes estio sujeitas as normas contidas na Lei
Federal n® 8.666, de 21.06.93 e alteracoes posteriores.

CLAUSULA 202 HABILITACAO - A Contratada, durante a execucio do contrato, se
obriga a manter todas as condicoes de habilitacao e qualificacao exigidas para
cadastramento.

CLAUSULA 212FORO - Para dirimir as questdes oriundas desta contratacdo, as
partes elegem, de comum acordo, o Foro da cidade de Porto Alegre.

Por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente instrumento, em 02
(duas) vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

Porto Alegre, de de 2011.
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